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K A T A  P E N G A N T A R

Segala pu ji dan syukur d ipan ja tkan  kehad iran Tuhan Yang Maha Esa yang 

te lah  m em berikan  rahm a t dan karunia-NYA sehingga penyusunan In d ika to r 

Kinerja U tam a (IKU) Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat Tahun 2024 dapa t diselesaikan.

In d ika to r Kinerja Utama (IKU) Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat ini adalah acuan ukuran keberhasilan dari suatu tu ju an  dan 

sasaran stra teg is Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 

Barat Tahun 2024.

Kami m enyadari masih banyak te rd a p a t kekurangan dalam  penyusunan 

In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) in i, dengan segala kete rbatasan dan kekurangan 

yang ada kam i berharap  In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) Badan Keuangan dan 

Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat ini dapat berguna dalam  upaya 

m ew u judkan  visi dan m isi Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat.

Kuala Tungkal, Januari 2024
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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka pem bangunan good governance, keb ijakan um um  pem erin tah  

a d a la h  in g in  m e w u ju d k a n  p e m e r in ta h  y a n g  b e ro r ie n ta s i p a d a  h a s il ( r e s u lt  o r ie n te d  

governm ent). Pada inp u t, yang selama in i d ija lankan dim ana uang berorientas i 

dengan in p u t yang m enghasilkan o u tp u t. O u tp u t yang m erupakan hasil langsung 

dari p rog ram -p rog ram  atau kegiatan yang d ijakankan oleh pem erin tah  yang dapat 

be rw u ju d  sarana, barang dan jasa pelayanan kepada m asyarakat. Sedangkan 

o u tcom e  adalah berfungsinya sarana, barang dan jasa te rse b u t sehingga 

m em berikan  m anfaa t bagi m asyarakat. O u tp u t dan ou tcom e in ilah  yang selayaknya 

d ipandang sebagai k inerja , bukan kem am puan m enyerap  anggaran seperti persepsi 

yang ada selama in i, Nam un dem ik ian  uang te ta p  m erupakan fa k to r pen ting  un tuk  

m encapai kinerja.

Perlunya d ite tapkan  in d ika to r- in d ika to r k inerja  adalah agar te rd a p a t proses 

yang w a ja r yang d igunakan baik o leh para pelaksana dan p im p inan  dalam  

m engelo la  o rgan isasi/instansi agar m encapai hasil atau berk ine rja  tingg i. Fungsi 

in d ika to r kinerja  un tu k  m engukur keberhasilan yang m enggam barkan te rw u judnya  

k inerja , te rcapainya hasil p rog ram  dan hasil kegiatan.

1.2. Tu juan dan Sasaran

Tujuan penyusunan In d ika to r Kinerja U tam a Badan Keuangan dan Aset Daerah 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah :

1. U n tuk  m em pero leh  in fo rm asi k inerja  yang pen ting  dan d ipe rlukan  dalam  

m enyelenggarakan m ane jem en kinerja  secara baik.

2. U n tuk  m em pero leh  ukuran keberhasilan dari pencapaian suatu tu ju an  dan 

sasaran stra teg is organisasi yang d igunakan un tu k  perbaikan kinerja  dan 

pen ingka tan  akun tab ilitas  kinerja  Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 

Tan jung Jabung Barat.

Agar perencanaan berbasis k inerja  m en jad i leb ih  te ru k u r maka di da lam  Renstra 

Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat te lah  

d ite tapkan  In d ika to r Kinerja U tam a yang m engacu pada RPJMD Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat Tahun 2021-2026.
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1.3. Landasan Hukum

Adapun yang m en jad i landasan hukum  dalam  penyusunan Ind ika to r Kinerja

U tam a (IKU) Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat

adalah sebagai b e riku t:

1. U ndang-Undang N om or 25 Tahun 2004 te n ta n g  Sistem Perencanaan 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional.

2. Undang-Undang N om or 23 Tahun 2014 te n ta n g  Pem erin tah Daerah 

sebagaimana te lah  d iubah dengan U ndang-Undang N om or 9 Tahun 2015 

te n ta n g  Perubahan Kedua atas U ndang-Undang N om or 23 Tahun 2014 ten tang  

Pem erin tah Daerah.

3. Peraturan M e n te ri Pendayagunaan A pa ra tu r Negara N om or : 

PER /09 /M .P A N /5 /2007 ten tang  Pedoman U m um  Penetapan Ind ika to r Kinerja 

U tam a di lingkungan Instansi Pem erin tah.

4. Peraturan M e n te ri Pendayagunaan A pa ra tu r Negara N om or : 

PER /20 /M .P A N /II/2008 ten tang  Petun juk Penyusunan Ind ika to r Kinerja Utam a.

5. Peraturan M e n te ri Pendayagunaan A pa ra tu r Negara dan Reformasi Birokrasi 

N om or 53 Tahun 2014 te n ta n g  Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan 

Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pem erin tah.

6. Peraturan M e n te ri Dalam Negeri N om or 86 Tahun 2017 te n ta n g  Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah ten tang  RPJPD dan RPJMD, serta Tata 

Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan Rencana Kerja Pem erin tah Daerah.

7. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat N om or 11 Tahun 2011 

ten tang  Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat Tahun 2005-2025.

8. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat N om or 4 Tahun 2021 

te n ta n g  Rencana Pembangunan Jangka M enengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat Tahun 2021-2026.

9. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat N om or 6 Tahun 2016 

te n ta n g  Pem bentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

10. Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat n om or 25 Tahun 2023 te n ta n g  Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah.
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1.4. Sistem atika Penulisan

In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten 

Tan jung Jabung Barat d isusun dengan sistem atika  sebagai b e r ik u t :

KATA PENGANTAR 

DAFTAR ISI

BAB I PENDAHULUAN

Bab ini berisikan te n ta n g  la ta r belakang penyusunan IKU, pengertian  IKU 

dengan dokum en la innya, tu ju an  dan sasaran penyusunan IKU, landasan 

hokum  dan sistem atika  penukisan IKU.

BAB II GAMBARAN U M U M

Bab ini berisikan gam baran um um  te n ta n g  Badan Keuangan dan Aset 

Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat m e lip u ti tugas pokok dan fungsi, 

isu-isu stra teg is dan ke te rka itan  visi dan m isi Kabupaten Tanjung Jabung 

Barat.

BAB III INDIKATOR KINERJA UTAMA

Bab in i berisikan te n ta n g  u ku ra n /in d ika to r yang akan m em berikan  

in fo rm as i sejauh mana pencapaian kinerja  organisasi da lam  m ew ujudkan 

sasaran stra teg is yang te lah  d ite tapkan  serta penetapan in d ika to r BKAD 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

BAB IV PENUTUP

Bab Ini m engem ukakan tin jauan  secara um um  te n ta n g  hal u tam a apa 

yang akan d iw u judkan  oleh Badan Keuangan dan Aset Daerah sesuai 

dengan tu ju a n  dan sasaran stategis Badan Keuangan dan Aset Daerah 

Kabupaten Tan jung Jabung Barat yang m en jad i dasar rencana-rencana 

kerja dan penyusunan laporan pelaksanaan atas k inerja  tahunan  dan lim a 

tahunanan.
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BAB II

GAMBARAN U M U M

2.1. Gam baran Um um  BKAD Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Badan Keuangan dan Aset Daerah m erupakan unsur penun jang  pem erin tahan  

yang m en jad i kewenangan Daerah. Badan Keuangan dan Aset Daerah d ip im p in  oleh 

Kepala Badan yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jaw ab kepada Bupati 

m e la lu i Sekretaris Daerah. Kepala Badan juga b e rtin d a k  selaku PPKD, BUD dan 

Pejabat Penatausahaan Barang.

Badan Keuangan dan Aset Daerah m em punya i tugas pokok m em ban tu  Bupati 

da lam  melaksanakan fungs penun jang pem erin tahan  yang m enjad i kewenangan 

da lam  lingkup keuangan. Dalam melaksanakan tugasnya, Badan Keuangan dan Aset 

Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat m enyelenggarakan fu n g s i:

a. Penyusunan kebijakan tekn is  d ib idang  pengelo laan keuangan dan Pengelolaan 

Aset Daerah;

b. Pelaksanaan tugas dukungan tekn is  di b idang Keuangan dan Pengelolaan Aset 

Daerah;

c. Pem antauan, evaluasi, dan pe laporan pelaksanaan tugas dukungan tekn is  di 

b idang Keuangan dan Pengelolaan Aset Daerah;

d. Pem binaan tekn is  penyelenggaraan fungsi penun jang  urusan pem erin tahan  

Daerah di b idang Keuangan dan Pengelolaan Aset Daerah; dan,

e. Pelaksanaan fungsi lain yang d ibe rikan  o leh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya.

Tugas pokok dan fungsi te rse b u t d ijabarkan leb ih  la n ju t dengan Peraturan 

Bupati Tanjung Jabung Barat N om or 25 Tahun 2023 yang d ite tapkan  pada tanggal 03 

O k to be r 2023.

1. S ekre ta ria t

S ekre ta ria t berada di bawah dan bertanggung jaw ab  kepada Kepala 

Badan Keuangan dan Aset Daerah. S ekre ta ria t d ip im p in  o leh Sekretaris. 

S ekre ta ria t m em punya i tugas m elaksanakan pelayanan tekn is  dan 

a d m in is tra tif serta koord inasi pelaksanaan tugas di lingkungan Badan 

Keuangan dan Aset Daerah.
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a. koord inas i penyusunan rencana stra teg is, rencana kerja, rencana program  

dan anggaran, pe laporan perencanaan dan akuntab iltas  k inerja ;

b. pem binaan dan penyelenggaraan urusan um um , dan kepegawaian

m e lip u ti: ke tatausahaan, ketata laksanaan, kepegawaian, aset,

p e r le n g k a p a n , u ru s a n  ru m a h  ta n g g a , k e r ja  sa m a , h u b u n g a n  so s ia l 

m asyarakat, dan kearsipan;

c. pem binaan dan penyelenggaraan urusan keuangan m e lip u ti: 

perbendaharaan, akuntansi, ve rifikas i, dan tin d a k  lan ju t laporan hasil 

pem eriksaan (LHP);

d. koord inas i dan penyusunan pera tu ran  perundang undangan;

e. pengelo laan barang m ilik /kekayaan  daerah; dan

f. pelaksanaan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan te rk a it dengan tugas 

dan fungsinya.

S ekre ta ria t m em baw ah i:

Subbagian U m um  dan Kepegawaian

U ntuk  m elaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub Bagian Um um  dan

Kepegawaian m em punya i m em punya i ura ian tugas pekerjaan:

a. M elakukan penyiapan bahan perum usan kebijakan lingkup um um  dan 

kepegawaian.

b. M elakukan penyiapan bahan p e tu n ju k  tekn is  lingkup adm in istras i 

kepegawaian yang m e lip u ti kegiatan penyiapan bahan penyusunan 

rencana m utasi, p rom osi, kepangkatan, cu ti, d is ip lin , pengem bangan 

pegawai dan kesejahteraan pegawai.

c. M elakukan penyiapan bahan p e tu n ju k  tekn is  pengelo laan ketatausahaan 

yang m e lip u ti pengelo laan adm in is tras i su ra t m enyu ra t, ta ta  naskah 

dinas, dan penataan kearsipan.

d. M elakukan pengelo laan dan penyusunan laporan adm in istras i

kepegawaian, ketatausahaan, pe ra tu ran  perundanga-undangan,

ta ta laksana, dan hubungan m asyarakat.

e. M elakukan pem eliharaan dan pengelo laan pengelo laan bm d dan 

kelengkapan, pengelo laan inven ta ris  barang m ilik  negara dan penyusunan 

pengelo laan bm d.

Dalam melaksanakan tugas S ekre ta ria t m enyelenggarakan fungsi:
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f. M elakukan penyiapan bahan koord inasi dengan u n it ke rja /ins tans i 

te rk a it sesuai lingkup tugas, dan

g. M elakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

2. Bidang Perencanaan Anggaran Daerah

Bidang Perencanaan Anggaran Daerah berada di bawah dan 

bertanggung jaw ab  kepada Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah. Bidang 

Perencanaan Anggaran Daerah d ip im p in  oleh Kepala Bidang. Bidang 

Perencanaan Anggaran Daerah m em punya i tugas m elaksanakan penyusunan, 

pelaksanaan kebijakan, dan pem berian  b im b ingan tekn is, serta pem antauan 

dan evaluasi di b idang Perencanaan Anggaran Daerah m e lip u ti: anggaran 

sekre ta ria t daerah, sekre ta ria t DPRD, inspekto ra t, urusan pem erin tahan  

w a jib , nurusan pem erin tahan  p ilihan , unsur penun jang  urusan pem erin tahan  

dan kecam atan.

Dalam m elaksanakan tugas Bidang Perencanaan Anggaran Daerah 

m enyelenggarakan fungsi:

a. koord inasi pengalokasian anggaran dalam  penyusunan KUA PPAS dan 

KUPA/PPAS Perubahan;

b. pengoord inasian  penyusunan RKA/DPA SKPD dan /a tau  RKAP/DPPA SKPD;

c. penyusunan Peraturan Daerah te n ta n g  APBD dan Peraturan Kepala 

Daerah te n ta n g  Penjabaran APBD;

d. penyusunan Peraturan Kepala Daerah te n ta n g  Teknis Penyusunan 

Anggaran SKPD;

e. pengoord inasian perencanaan anggaran pendapatan ;

f. pengoord inasian perencanaan anggaran belan ja  daerah;

g. pengoord inasian perencanaan anggaran pem biayaan;

h. penyediaan anggaran kas;

i. pengoord inasian penyusunan analisis s tandar biaya; dan

j. pelaksanaan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.

Bidang Perencanaan Anggaran Daerah m em baw ah i:

Subbidang Anggaran I

U n tuk  melaksanakan tugas sebagaimana dim aksud Sub b idang Anggaran I 

m em punya i uraian tugas pekerjaan:

a. m enyusun alokasi anggaran da lam  penyusunan KUA PPAS dan 

KUPA/PPAS Perubahan lingkup tugas;
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b. m enyusun anggaran pendapatan dan pem biayaan daerah;

c. m enyiapkan bahan pem binaan tekn is  pengelo laan anggaran pendapatan 

dan pem biayaan daerah;

d. m engkaji u iang hasil ve rifikas i anggaran pendapatan  dan pem biayaan 

daerah;

e. m enyusun anggaran belanja daerah;

f. m enyiapkan bahan pem binaan tekn is  pengelo laan anggaran belanja 

daerah;

g. m engkaji u iang hasil ve rifikas i anggaran belanja daerah;

h. m elaksanakan penyiapan p e tu n ju k  tekn is penyusunan rancangan APBD 

dan rancangan perubahan APBD;

i. m elaksanakan penyusunan dan pem bahasan RBA/RKA SKPD dan PPKD;

j. m elaksanakan koord inasi dan kom pilasi bahan-bahan penyusunan 

jaw aban  ekseku tif da lam  rangka penyusunan Rancangan Peraturan 

Daerah te n ta n g  APBD dan Rancangan Peraturan Daerah ten tang  

Perubahan APBD;

k. m elaksanakan penyem purnaan Rancangan Peraturan Daerah ten tang  

APBD dan Rancangan Peraturan Daerah te n ta n g  Perubahan APBD;

l. m elaksanakan penyiapan penetapan Rancangan Peraturan Daerah 

te n ta n g  APBD dan Rancangan Peraturan Daerah te n ta n g  Perubahan 

APBD;

m. melaksanakan penyiapan bahan perse tu juan  dan pengesahan DPA/DPPA 

SKPD, BLUDdan PPKD;

n. m elaksanakan pem binaan penyusunan anggaran SKPD, BLUD dan PPKD;

o. m elaksanakan koord inasi penyusunan anggaran pendapatan daerah dan 

pendapatan  PPKD;

p. m em bina  SKPD d ilingkup  perencanaan anggaran; dan

q. m elakukan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan sesuai dengan tugasnya.

Subbidang Anggaran II

U n tuk  melaksanakan tugas sebagaim ana dim aksud Sub bidang Anggaran II

m em punya i uraian tugas pekerjaan:

a. m enyusun alokasi anggaran da lam  penyusunan KUA PPAS dan 

KUPA/PPAS Perubahan lingkup tugas;

b. m enyusun anggaran pendapatan dan pem biayaan daerah;
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c. m enyiapkan bahan pem binaan tekn is  pengelo laan anggaran pendapatan 

dan pem biayaan daerah;

d. m engkaji u lang hasil ve rifikas i anggaran pendapatan  dan pem biayaan 

daerah;

e. m enyusun anggaran be lanja daerah;

f. m enyiapkan bahan pem binaan tekn is  pengelo laan anggaran belanja 

daerah;

g. m engkaji u lang hasil ve rifikas i anggaran belanja daerah;

h. m elaksanakan penyiapan p e tu n ju k  tekn is penyusunan rancangan APBD 

dan rancangan perubahan APBD;

i. m elaksanakan penyusunan dan pem bahasan RBA/RKA SKPD dan PPKD;

j. m elaksanakan koord inasi dan kom pilasi bahan-bahan penyusunan 

jaw aban  ekseku tif da lam  rangka penyusunan Rancangan Peraturan 

Daerah te n ta n g  APBD dan Rancangan Peraturan Daerah ten tang  

Perubahan APBD;

k. m elaksanakan penyem purnaan Rancangan Peraturan Daerah ten tang  

APBD dan Rancangan Peraturan Daerah te n ta n g  Perubahan APBD;

l. m elaksanakan penyiapan penetapan Rancangan Peraturan Daerah 

te n ta n g  APBD dan Rancangan Peraturan Daerah te n ta n g  Perubahan 

APBD;

m. m elaksanakan penyiapan bahan perse tu juan  dan pengesahan DPA/DPPA 

SKPD, BLUDdan PPKD;

n. m elaksanakan pem binaan penyusunan anggaran SKPD, BLUD dan PPKD;

o. m elaksanakan koord inasi penyusunan anggaran pendapatan daerah dan 

pendapatan  PPKD;

p. m em bina SKPD d ilingkup  perencanaan anggaran; dan

q. m elakukan tugas lain yang d iberikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

3. Bidang Perbendaharaan Daerah

Bidang Perbendaharaan Daerah berada di bawah dan bertanggung jaw ab  

kepada Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah. Bidang Perbendaharaan 

Daerah d ip im p in  o leh Kepala Bidang. Bidang Perbendaharaan Daerah 

m em punya i tugas melaksanakan penyusunan, pelaksanaan kebijakan, dan 

pem berian  b im b ingan tekn is, serta pem antauan dan evaluasi di b idang 

perbendaharaan daerah m e lip u ti: pengendalian  kas daerah, pengelo laan gaji, 

dan pengelo laan tun jangan.
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m enyelenggarakan m em punya i fungsi:

a. pengoord inasian  pengelo laan kas daerah;

b. pengoord inasian pem indahbukuan uang kas daerah;

c. pengoord inasian  penatausahaan pem biayaan daerah;

d . p e n g o o rd in a s ia n  p e n e m p a ta n  u a n g  d a e ra h  d e n g a n  m e m b u k a  re k e n in g  

kas u m u m  d a e ra h ;

e. pengoord inasian pem rosesan, pene rb itan  dan pend is tribus ian  lem bar 

SP2D;

f. pengoord inasian pelaksanaan dan pene litian  kelengkapan dokum en SPP 

dan SPM, pem berian  pem bebanan rincian penggunaan atas pengesahan 

SPJ gaji dan non gaji, serta pene rb itan  SKPP;

g. pengoord inasian penyusunan laporan realisasi penerim aan 

danpengeluaran kas daerah, laporan a liran kas, dan pelaksanaan 

p e m u n g u ta n / em otongan  dan penye to ran  Perh itungan Fihak Ketiga 

(PFK);

h. pengoord inasian pelaksanaan p iu tang  dan u tang  daerah yang tim b u l 

ak iba t pengelo laan kas, pelaksanaan analisis pem biayaan dan 

penem patan  uang daerah sebagai optim alisasi kas;

i. pengoord inasian rekonsiliasi data penerim aan dan pengeluaran kas serta 

pem ungutan  dan pem otongan  atas SP2D dengan instansi te rka it;

j. pengoord inasian penyusunan p e tu n ju k  tekn is adm in is tras i keuanganyang 

berka itan  dengan penerim aan dan pengeluaran kas serta penatausahaan 

dan pertanggung jaw aban (SPJ);

k. pengoord inasian pelaksanaan pene rb itan  SPD re s titu s i/ pengem baiian 

ke leb ihan penerim aan; dan

l. pelaksanaan tugas lain yang d iberikan  o leh atasan sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.

Bidang Perbendaharaan Daerah m em baw ah i:

Subbidang Perbendaharaan I

U n tuk  melaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub bidang

Perbendaharaan I m em punya i uraian tugas pekerjaan:

a. m elaksanakan pengelo laan kas daerah;

b. melaksanakan pem indahbukuan  kas daerah;

c. m engkaji u lang hasil ve rifikas i pem indahbukuan  kas daerah;

Dalam m elaksanakan tugas Bidang Perbendaharaan Daerah
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d. m elaksanakan pene litian  dokum en atau bukti penerim aan uang daerah 

dan penatausahaan dana tra n s fe r daerah sesuai dengan reken ing kas 

um um  daerah;

e. m elaksanakan pem bukuan dan pengadm in istras ian penerim aan dan 

pengeluaran daerah;

f. m elaksanakan pem eriksaan, analisis, dan evaluasi pertanggung jaw aban 

p e n d a p a ta n /p e n e rim a a n  kas;

g. m elaksanakan penyusunan laporan penerim aan dan pengeluaran kas 

serta rekonsiliasi data penerim aan kas dengan instansi te rk a it dalam  

rangka penyusunan posisi kas;

h. m elaksanakan analisis pem berdayaan dan penem patan  uang daerah 

sebagai optim alisasi kas da lam  rangka penerim aan daerah;

i. m erum uskan p e tu n ju k  tekn is  adm in istras i keuangan yang berka itan  

dengan penatausahaan penerim aan kas;

j. m elaksanakan pengelo laan u ta n g /p in jam a n  dan p iu tang  daerah;

k. m enyusun dan m enyediakan laporan aliran kas secara pe riod ik ;

l. m enyusun, m engoreksi, dan m enyem purnakan  konsep naskah dinas yang 

te rk a it dengan pengelo laan kas;

m. m elaksanakan pengecekan pem rosesan re s titu s i/ pengem balian 

ke leb ihan penerim aan;

n. m elaksanakan penyusunan dan pem buatan  laporan realisasi pengeluaran 

kas berdasarkan SP2D;

o. m elakukan registrasi SP2D yang te lah  d ite rb itka n ;

p. m elakukan rekonsiliasi b idang akuntansi dan pe laporan ;

q. m elaksanakan penerb itan  SPD re s titus i/pengem ba lian  ke leb ihan 

penerim aan;

r. melaksanakan penerb itan  SPD SKPD, BLUD dan PPKD;

s. m enyusun kebijakan dan pedom an pelaksanaan APBD te rk a it pendapatan 

daerah;

t. m em antau  pelaksanaan penerim aan dan pengeluaran APBD oleh bank 

dan /a tau  lembaga keuangan lainnya yang te lah  d itu n ju k ;

u. m engusahakan dan m enga tu r dana yang d ipe rlukan  dalam  pelaksanaan 

APBD;

v. m enyim pan uang daerah;

Indikator Kinerja Utama (IKU) BKAD Kabupaten Tanjung Jabung Barat
Tahun 2024



w . m enyiapkan pelaksanaan p in jam an dan pem berian  pen jam inan atas 

nama pem erin tah  daerah;

x. m elaksanakan pem berian  p in jam an atas nama pem erin tah  daerah;

y. m elakukan penagihan p iu tang  daerah yang bukan tugas dan fungsi b idang 

atau SKPD lain;

z. m e la k u k a n  p e m b in a a n  te rh a d a p  SKPD d a la m  h a l p e la k s a n a a n  

p e rb e n d a h a ra a n ; d an

aa. m elakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

Subbidang Perbendaharaan II

U n tuk  m elaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub b idang

Perbendaharaan II m em punya i uraian tugas pekerjaan:

a. melaksanakan reg is te r SP2D atas belanja SKPD, pengendalian  atas pagu 

anggaran dan pene litian  dokum en SPM;

b. melaksanakan proses pene rb itan  SP2D dan d a fta r pengan ta r SP2D serta 

pend is tribus ian  lem barSP2D;

c. m e n e lit i, m engoreksi dan m em berikan  perse tu juan  pem bebanan rincian 

penggunaaan atas pengesahan SPJ Belanja Langsung;

d. m elaksanakan pengadm in istras ian  pem ungutan  dan pem otongan 

Perh itungan Fihak Ketiga (PFK) dan rekonsiliasi pengeluaran kas 

berdasarkan SP2D dengan SKPD dan instansi te rk a it da lam  rangka 

pengendalian kas;

e. melaksanakan penyusunan dan pem buatan  laporan  realisasi pengeluaran 

kas berdasarkan SP2D;

f. m e n e lit i, m engoreksi dan m em berikan  perse tu juan  pem bebanan rincian 

penggunaaan atas pengesahan SPJ Gaji dan Non Gaji;

g. m elakukan pem antauan dan pengurusan Dana DAU dan DAK;

h. m elakukan pem binaan te rhadap  SKPD dalam  hal pelaksanaan 

perbendaharaan;

i. m erum uskan p e tu n ju k  tekn is  adm in istras i keuangan yang berka itan 

dengan pengeluaran kas dan pertanggung jaw aban (SPJ);

j. m enyusun, m engoreksi, dan m enyem purnakan  konsep naskah dinas yang 

te rk a it dengan perbendaharaan belan ja ;

k. m enyusun kebijakan dan pedom an pelaksanaan APBD te rk a it belanja 

daerah;
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l. M elakukan pem bayaran berdasarkan pe rm in taan  pe jaba t pengguna 

anggaran atas beban reken ing kas um um  daerah;

m. m elaksanakan penyiapan bahan perse tu juan  dan pengesahan DPA; dan

n. m elakukan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan sesuai dengan tugasnya.

4. Bidang Pengelolaan Barang M ilik  Daerah

Bidang Pengelolaan Barang M ilik  Daerah berada di bawah dan 

bertanggung jaw ab  kepada Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah. Bidang 

Pengelolaan Barang M ilik  Daerah d ip im p in  oleh Kepala Bidang. Bidang 

Pengelolaan Barang M ilik  Daerah m em punya i tugas m elaksanakan 

penyusunan, pelaksanaan keb ijakan, dan pem berian  b im b ingan tekn is, serta 

pem antauan dan evaluasi di Bidang Pengelolaan Barang M ilik  Daerah 

m e lip u ti: perencanaan, penggunaan dan pem anfaa tan , pengam anan dan 

penghapusan, penatausahaan dan pe laporan.

Dalam m elaksanakan tugas Bidang Pengelolaan Barang M ilik  Daerah Daerah 

m enyelenggarakan fungsi:

a. pengoord inasian penyusunan standar harga berdasarkan jen is  dan tip e  

barang;

b. pengoord inasian  penyiapan bahan pe rtim bangan  perse tu juan  dalam  

penyusunan rencana kebutuhan barang m ilik  daerah;

c. pengoord inasian penyiapan bahan pertim bangan  perse tu juan  dalam  

penyusunan rencana kebutuhan  p e m e lih a ra an / pe raw atan  barang m ilik  

daerah;

d. pelaksanaan penatausahaan barang m ilik  daerah;

e. pengoord inasian pelaksanaan inventarisasi barang m ilik  daerah;

f. pengoord inasian pelaksanaan pengam anan fis ik, adm in istras i dan hukum  

barang m ilik  daerah;

g. pengoord inasian penyiapan dokum en pengajuan usulan pem anfaatan 

dan pem indahtanganan barang m ilik  daerah;

h. pengoord inasian hasil penila ian barang m ilik  daerah;

i. pelaksanaan pene litian  dokum en usulan penggunaan, pem anfaa tan , 

pem usnahan dan penghapusan barang m ilik  daerah;

j. pengoord inasian pelaksanaan rekonsiliasi dalam  rangka penyusunan 

laporan barang m ilik  daerah;

k. pengoord inasian penyusunan dan pengh im punan  laporan barang m ilik  

daerah dari SKPD;
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l. pengoord inasian  dan pelaksanaan pem binaan pengelo laan barang m ilik  

daerah; dan

m. pelaksanaan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.

Bidang Pengelolaan Barang M ilik  Daerah m em baw ah i:

Subbidang Pem indahtanganan, Pemusnahan dan Penghapusan.

U n tuk  melaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub bidang

Pem indahtanganan, Pemusnahan dan Penghapusan m em punya i uraian tugas

pekerjaan:

a. m elaksanakan m o n ito rin g  dan evaluasi atas pelaksanaan pengam anan 

barang m ilik  daerah;

b. m enyim pan dokum en asli kepem ilikan  barang m ilik  daerah;

c. m engh im pun  laporan hasil pem eliharaan dari SKPD secara berkala;

d. melaksanakan evaluasi m engenai efisiensi pem eliharaan barang m ilik  

daerah;

e. m e ne lit i dokum en pengajuan usulan pem indahtanganan barang m ilik  

daerah;

f. m enyiapkan dokum en atas pelaksanaan pem indah tanganan  barang m ilik  

daerah;

g. m e ne lit i dokum en pengajuan usulan pem usnahan barang m ilik  daerah;

h. m enyiapkan dokum en atas pelaksanaan pem usnahan barang m ilik  

daerah;

i. m e ne lit i dokum en pengajuan usulan penghapusan barang m ilik  daerah;

j. m enyiapkan dokum en atas pelaksanaan penghapusan barang m ilik  

daerah;

k. m enyiapkan dokum en hasil penila ian barang m ilik  daerah da lam  rangka 

pem indahtanganan barang m ilik  daerah; dan

l. m elakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

Subbidang Penatausahaan dan Pelaporan.

U n tuk  m elaksanakan tugas sebagaim ana dim aksud Sub b idang

Penatausahaan dan Pelaporan m em punya i uraian tugas pekerjaan:

a. m elaksanakan pencata tan  barang m ilik  daerah berupa tanah dan /a tau  

bangunan yang diserahkan dari SKPD;

b. m enyiapkan konsep pelaksanaan inventarisasi barang m ilik  daerah;
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c. m engh im pun  dan m elakukan pencata tan  hasit penila ian barang m ilik  

daerah dalam  rangka penyusunan neraca pem erin tah  daerah dengan 

berpedom an pada standar akuntansi pem erin tah  pusat;

d. melaksanakan rekonsiliasi da lam  rangka penyusunan laporan barang m ilik  

daerah dengan pengurus barang SKPD, pelaksana akuntansi SKPD dan 

b idang akuntansi;

e. m engh im pun  dan m enyusun laporan barang m ilik  daerah da lam  rangka 

penyusunan laporan keuangan pem erin tah  daerah; dan

f. m elakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

5. Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah

Bidang A kuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah di bawah dan 

bertanggung jaw ab  kepada Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah. 

Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah oleh Kepala Bidang. Bidang 

A kuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah dan Sistem In form asi m em punya i 

tugas m elaksanakan penyusunan, pelaksanaan kebijakan, dan pem berian  

b im b ingan tekn is , serta pem antauan dan evaluasi di Bidang Akuntansi dan 

Pelaporan Keuangan Daerah dan Sistem In form asi m e lip u ti: akuntansi 

penerim aan, akuntansi penge luaran, dan pe laporan  keuangan daerah.

Dalam m elaksanakan tugas Bidang Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah 

m enyelenggarakan fungsi:

a. pengoord inasian pem bukuan anggaran (akuntansi) penerim aan kas 

daerah;

b. pengoord inasian pem bukuan anggaran (akuntansi) pengeluaran kas 

daerah;

c. pengoord inasian kegiatan penyusunan laporan pertanggungjaw aban 

pelaksanaan APBD;

d. pengoord inasian kegiatan penyusunan laporan pertanggungjaw aban 

pelaksanaan APBD;

e. pengoord inasian kegiatan penyusunan Rancangan Peraturan Daerah 

te n ta n g  P ertanggung jaw aban  Pelaksanaan APBD;

f. pelaksanaan konsolidasi se luruh laporan keuangan SKPD, BLUD dan PPKD;

g. pelaksanaan rekonsiliasi realisasi pendapatan dan belanja serta 

pem biayaan;

h. penyusunan analisis laporan pertanggung jaw aban pelaksanaan APBD;
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i. penyusunan kebijakan dan panduan tekn is  operasiona l penyelenggaraan 

akuntansi pem erin tah  daerah;

j. penyusunan system  dan p rosedu r akuntansi dan pe laporan  keuangan 

pem erin tah  daerah;

k. pelaksanaan verifikas i dan pengu jian  atas b u k ti m em oria l;

l. pelaksanaan pem binaan dan sosialisasi te n ta n g  penyusunan laporan 

keuangan pem erin tah  daerah sesuai sistem  akuntansi pem erin tah  

daerah;

m . pengoord inasian perencanaan, penge lo laan, pem antauan, pem eliharaan 

sistem  in fo rm as i dan dokum entas i keuangan daerah; dan

n. pelaksanaan tugas lain yang d ibe rikan  oleh atasan sesuai dengan tugas 

dan fungsinya.

Subbidang Akuntansi Keuangan Daerah.

U n tuk  melaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub b idang Akuntansi

Keuangan Daerah m em punya i ura ian tugas pekerjaan:

a. m engkaji u lang hasil ve rifikas i pengeluaran kas daerah;

b. m enyusun laporan pertanggung jaw aban pelaksanaan pengeluaran kas 

daerah;

c. m elakukan pem antauan iden tifikas i, klasifikasi dan pengukuran data 

transaksi penge luaran;

d. m elakukan pencata tan, penggolongan atas transaksi penge luaran;

e. m eng ikh tisarkan  pengeluaran;

f. m elakukan posting  atas realisasi penge luaran;

g. m elakukan rekonsiliasi atas realisasi pengeluaran dengan SKPD te rka it;

h. m elaksanakan konsolidasi laporan realisasi berdasarkan laporan 

pengeluaran SKPD, BOS dan BLUD serta SKPKD secara p e rio d ik  (bulanan, 

tr iw u la n a n , sem esteran dan tahunan);

i. m enyiapkan bahan tin d ak  la n ju t hasil evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah te n ta n g  Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD;

j. m enganalisa laporan realisasi penge luaran;

k. m elakukan verifikas i, analisa dan koreksi te rhadap  kesalahan realisasi 

pengeluaran (buk ti m em oria l);

l. m enyusun kebijakan serta sistem  dan p rosedur Akuntansi Keuangan 

Daerah;
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m, m§nyu§un, m§ng§F§k§i, m§ny§mpumakan k§n§§p na§kah ding§ yang

te rk a it dengan pengeluaran; dan

n. m eiakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.

Subbidang Pelaporan Keuangan Daerah.

U n tuk  m elaksanakan tugas sebagaim ana d im aksud Sub b idang Pelaporan

Keuangan Daerah m em punya i ura ian tugas pekerjaan:

a. m enyusun kebijakan serta sistem  dan p rosedur te rk a it penyusunan 

laporan pertanggung jaw aban  pelaksanaan APBD;

b. m enyiapkan bahan penyesuaian atas transaksi non kas;

c. m eiakukan konsolidasi laporan keuangan BLUD kedalam  laporan 

pertanggung jaw aban pelaksanaan APBD;

d. m enyusun konsolidasi laporan realisasi APBD sem ester I dan prognosis 6 

(enam ) bulan be riku tnya ;

e. m enyusun laporan keuangan konsolidasi atas laporan 

pertanggung jaw aban pelaksanaan APBD;

f. m enyusun laporan realisasi anggaran, laporan  perubahan saldo anggaran 

leb ih , laporan operasiona l, laporan perubahan ekuitas, neraca, laporan 

arus kas dan cata tan atas laporan keuangan;

g. m enyusun ikh tisa r laporan keuangan BUMD;

h. m enyusun Rancangan Peraturan Daerah te n ta n g  Pertanggungjawaban 

Pelaksanaan APBD;

i. m enyiapkan bahan koord inasi dan m enyusun jaw aban ekseku tif dalam  

rangka pertanggung jaw aban pelaksanaan APBD;

j. m enyiapkan bahan tin d ak  lan ju t hasil evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah te n ta n g  Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD;

k. m enyiapkan bahan un tu k  analisa laporan pertanggung jaw aban 

pelaksanaan APBD;

l. m eiakukan verifikas i dan pengu jian  atas bukti m em oria l;

m . m elaksanakan pem binaan, sosialisasi te n ta n g  penyusunan laporan 

keuangan pem erin tah  daerah sesuai sistem  akuntansi pem erin tah  

daerah;

n. m enyusun, m engoreksi, dan m enyem purnakan  konsep naskah dinas yang 

te rk a it dengan pertanggung jaw aban pelaksanaan APBD;

o. m eiakukan tugas lain yang d ibe rikan  o leh atasan sesuai dengan tugasnya.
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2.2. Visi dan Misi Kabupaten Tanjung Jabung Barat

Visi Bupati dan W akil Bupati Tanjung Jabung Barat Terp ilih  yang juga 

d ite tapkan  sebagai Visi Kabupaten Tan jung Jabung Barat Tahun 2021-2026 yakni : 

"M e w u ju d ka n  Kabupaten Tanjung Jabung Barat BERKAH". Dalam rangka 

pencapaian Visi te rse b u t te lah  d ite tapkan  5 (lim a) M isi pem bangunan daerah yang 

satu sama lain saling m enguatkan dan bers inerg i, ya itu  sebagai b e r ik u t :

1. Peningkatan kualitas SDM yang berim an, be rilm u  dan berakhlak.

2. M ew u judkan  Kondisi sosial yang te n tra m , te r t ib  dan dem okra tis .

3. Peningkatan ta ta  kelola Pem erin tah yang Baik un tu k  pelayanan publik .

4. Peningkatan p e rtum buhan  ekonom i Daerah dan pem berdayaan Ekonom i 

Kerakyatan.

5. Pem erataan Pem bangunan Daerah dari desa sam pai kekota

Dari ke lim a M isi di atas, sesuai dengan tugas dan fungsinya, M isi yang re levan 

sebagai acuan Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tan jung Jabung Barat 

m enyusun rencana stategisnya yakni M isi Ketiga "Pen ingkatan ta ta  kelola 

Pem erin tah  yang Baik un tu k  pelayanan pu b lik ".

B e rtitik  to la k  dari Visi, M isi yang re levan, Tujuan dan sasaran yang te lah 

d ite tapkan  dalam  RPJMD Tahun 2021-2026, Badan Keuangan dan Aset Daerah 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat te lah  m enetapkan Visi Perangkat daerah berka itan 

dengan pandangan kedepan m enyangkut kem ana organisasi harus d ibaw a dan 

d iarahkan agar dapa t berkarya secara konsisten dan te ta p  eksis, a n tis ip a tif, in o va tif 

serta p ro d u k tif. Adapun Visi Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat Tahun 2021-2026 adalah : "Pengelo la  Keuangan Yang Efektif, Efisien, 

Ekonom is, Transparan dan A kun tabe l Dalam Rangka Terw u judnya  Kabupaten 

Tan jung Jabung Barat M a ju , Ad il, M akm ur, B e rm artaba t dan Berkualitas".
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BAB III

INDIKATOR KINERJA UTAMA

3.1 Pengertian Indikator Kinerja Utam a

In d ika to r K inerja U tam a (Key Perform ance ind ica to rs) adalah ukuran 

keberhasilan dari suatu tu ju a n  dan sasaran stra teg is organisasi. Setiap instansi 

pem erin tah  w a jib  m enetapkan in d ika to r k inerja  u tam a secara fo rm a l un tuk  tu juan  

sasaran stra teg is un tu k  m asing-m asing tingka tan  level secara be rjen jang. Ind ika to r 

k inerja  u tam a (IKU) instansi pem erin tah  harus selaras an ta r tingka tan  u n it 

organisasi m e lip u ti ind ika to r k inerja  ke luaran (o u tp u t) dan hasil (ou tcom e). In d ia to r 

k inerja  u tam a (IKU) pada tin g ka t Kem enterian

N egara /D epartem en/LN P D /P em prov/P em kab /P em ko t sekurang-kurangnya adalah 

in d ik a to r hasil (ou tcom e) sesuai dengan kewenangan, tugas dan fungsinya masing- 

masing. In d ika to r k inerja  u tam a (IKU) pada u n it kerja se tingka t eselon I adalah 

in d ika to r hasil (ou tcom e) dan atau ke luaran (o u tp u t) yang se tingka t leb ih  tingg i dari 

ke luaran (o u tp u t) u n it kerja d ibaw ahnya, sedangkan IKU pada u n it organisasi 

se tingka t eselon ll/S a tuan  K ine rja /U n it Kerja M a nd ir i sekurang-kurangnya adalah 

in d ika to r ke luaran (ou tpu t).

Dengan d ite tapkannya  In d ika to r Kinerja U tam a (Key Perform ance Ind icators) 

secara fo rm a l da lam  suatu lembaga p e m erin tah , d iharapkan akan d ipe ro leh  

in fo rm as i k inerja  yang pen ting  dan d ipe rlukan  da lam  m enyelenggarakan 

m ana jem en kinerja  secara baik serta d ipe ro lehnya  ukuran keberhasilan dari 

pencapaian suatu tu ju an  dan sasaran stra teg is organisasi yang d igunakan un tuk  

perba ikan kinerja  dan peningkatan akun tab ilitas  k inerja .

3.2 Langkah-Langkah Penetapan IKU

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan kinerja  serta leb ih  m eningkatkan  

a kun tab ilita s  k inerja  instansi pem erin tah , maka setiap instansi pem erin tah  perlu 

m enetapkan In d ika to r Kinerja U tam a (IKU). IKU (Key Perform ance Ind ica to r) adalah 

ukuran  keberhasilan dari suatu tu ju an  dan sasaran stra teg is organisasi.

Pem ilihan dan Penetapan In d ika to r Kinerja U tam a, Harus d ipe rtim bangkan :

•  D okum en RPJMN/D

•  D okum en Renstra

•  Kebijakan U m um  Instansi

•  D okum en stra teg is la innya yang re levan

•  Bidang kewenangan, tugas dan fungsi

Indikator Kinerja Utama (IKU) BKAD Kabupaten Tanjung Jabung Barat 18
Tahun 2024



•  Kebutuhan in fo rm as i kinerja

•  Kebutuhan data s ta tis tik

•  Kelaziman pada b idang te r te n tu  dan perkem bangan ilm u  pengetahuan 

Langkah Penetepan In d ika to r Kinerja U tam a :

1. Tahap Pertam a, K larifikasi apa yang m en jad i k inerja  u tam a, pernya taan hasil 

(resu lt s ta tem en t) atau tu juan /sasaran  yang ingin dicapai.

2. Tahap kedua, M enyusun d a fta r awal In d ika to r Kinerja U tam a yang m ungkin 

dapa t d igunakan.

3. Tahap Ketiga, M elakukan penila ian setiap In d ika to r Kinerja U tam a y a n g te rd a p a t 

da lam  d a fta r awal in d ika to r kinerja

4. Tahap keem pat, M e m ilih  In d ika to r Kinerja U tama

3.3 Penetapan In d ika to r Kinerja Utama

M e n u ru t PERMENPAN N om or :P E R /09 /M .P A N /5 /2007  te n ta n g  Pedoman 

U m um  Penetapan In d ika to r Kinerja U tam a di Lingkugan Instansi Pem erin tah , yang 

d im aksud dengan In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) adalah ukuran keberhasilan dari 

suatu tu ju an  dan sasaran stra teg is organisasi.

Hal-hal yang m enjad i bahan pe rtim bangan  dalam  rangka m em ilih  dan 

m enetapkan IKU adalah sebagai b e riku t:

1. Dokum en RPJMD Kabupaten Tan jung Jabung Barat, Rencana Strategis (Renstra) 

dan Kebijakan U m um .

2. Bidang kewenangan, tupoks i Badan Keuangan dan Aset Daerah

3. In form asi k inerja  un tu k  penyelenggaraan akun tab ilita s  k inerja.

Dalam pem ilihan  dan penetapan In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) Badan 

Keuangan dan Aset Daerah m e liba tkan  kepentingan s takeholders dari instansi yang 

bersangkutan. Selain itu  d iharapkan m em enuh i ka rak te ris tik  in d ika to r k inerja  yang 

spesifik, dapa t d icapai, re levan, dapa t m enggam barkan kebershailan sesuatu yang 

d iu ku r dan dapa t d ikua lifikas ikan  dan d iukur.

U n tuk  m enguku r tin g ka t ketercapa ian tu ju a n  stra teg is d ipe rlukan  sasaran 

s tra teg is  yang m enggam barkan kondis i yang akan dicapai pada tahun  2021-2026, 

se lan ju tnya  d ite tapkan  In d ika to r Kinerja Sasaran S trategis u n tu k  m engukur apakah 

sasaran stra teg is dapat m engkon firm asikan  tu ju a n  stra teg is yang akan dicapai.
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BAB IV

PENUTUP

Kinerja u tam a dari instansi adalah hal u tam a apa yang akan d iw u judkan  oleh 

instansi yang bersangkutan atau m ew u judkan  u n tu k  apa instansi pem erin tah  d ib e n tu k  

yang m enjad i Core Area/Business dan te rtu a n g  dalam  tugas dan fungsi serta kewenangan 

u tam a instansi pem erin tah . Dengan dem ik ian  kinerja  u tam a te rkandung  dalam  tu ju an  dan 

sasaran stra teg is instansi pem erin tah , sehingga IKU m erupakan ukuran keberhasilan dari 

suatu tu ju a n  dan sasaran stra teg is pem erin tah  yang bersangkutan.

Penetapan In d ika to r Kinerja U tam a (IKU) Badan Keuangan dan Aset Daerah 

d iharapkan m am pu m enjad i pendorong  kinerja  Badan m enjad i leb ih  baik dalam  m encapai 

sasaran stra teg is. Sebagai salah satu dokum en  pendukung perencanaan jangka 

m enengah, IKU yang te rtu a n g  ini harus d ijad ikan  pedom an u n tu k  evaluasi rencana- 

rencana kerja Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat.

D iperlukan pem ik iran  dan kerja keras dari segenap Pegawai Badan Keuangan dan 

Aset Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat da lam  m encapai sasaran strategis, d im ana 

tu ju an  akh ir dari sem uanya adalah da lam  rangka un tu k  m ew u judkan  Visi Badan 

Keuangan dan Aset Daerah yakni "Pengelo la Keuangan Yang Efektif, Efisien, Ekonomis, 

Transparan dan A kun tabe l Dalam Rangka T erw u judnya  Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

M a ju , Ad il, M akm ur, B e rm artaba t dan B erkualitas".
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INDIKATOR KINERJA UTAMA 
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 

KABUPATEN TANJUNG JABUNG BARAT TAHUN 2024

Kabupaten : Tanjung Jabung  Barat

SKPD  : Badan Keuangan dan A se t Daerah

Tugas dan Fungsi : M em bantu  Bupati dalam  m elaksanakan fungs i penunjang urusan Pem erin tahan yang m enjadi kew enangan daerah di b idang keuangan

No Sasaran Renstra Ind ikator K inerja  Utama Penanggung Jawab Form ulas! S um ber Data
Target 

Tahun 2024
Keterangan

1 M eningkatnya kinerja 

pengelo laan keuangan daerah
1. Ketepatan waktu penetapan APBD Kepala Badan Sebelum  tanggal 30 N ovem ber 

Tahun n-1
Perda A PB D Tepat W aktu

2. Ketersediaan Kas/ Dana tepat waktu Kepala Badan Jum lah SPM 

Jum lah SP2D
x  100%

SP2D, Dok. 

Transaksi Bank, 

Keluhan Penerim a 

SP2D

100%

3. Persentase hasil sinkronisasi laporan 

keuangan O P D  terhadap LKD
Kepala Badan Jum lah lap. Keuangan 

OPD terhadap LKD 

Jum lah OPD
x 100%

LK Perangkat 

Daerah

100%

2 M eningkatnya kinerja 

pengelo laan aset daerah
1 Persentase hasil sinkronisasi aset OPD 

terhadap BMD
Kepala Badan Jum lah aset OPD 

yang sinkronisasi 

dengan BMD 

Jum lah OPD

x  100%

LBM D Perangkat 

Daerah

100%

K ua la  Tungkal, Januari 2024

■ <j\ y* J , " s4/s
BKAD

Kabupaten T an jung  Jabung Barat

AM O R A . SJP

, /  T  T?embina IfJtama Muda (!V/c) 
^  silo ig64i)420 198603 1 006


